Zarzadzenie Nr 173/2017
Wojta Gminy Obrzycko

z dnia 1 wrzesnia 2017 roku.

W sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze.

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r., o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz.U. z

2016 r. poz.. 902 z poézn. zm.) zarzadzam co nastepuje:

§ 1. 1. Oglaszam nabér na wolne stanowisko urzednicze podinspektor ds. ksiegowosci budzetowe;.

2. Ogloszenie o naborze stanowi zalacznik do zarzadzenia.
§ 2. Powoluje Komisje rekrutacyjng do przeprowadzenia naboru, o ktérym mowa w § 1 ust. 1,
w skiadzie:

1) Anna Lesicka - Skarbnik Gminy
2) Wiestaw Bobiarski — sekretarz

3) Maria Wro6z — prawnik

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgeznik do Zarzadzenia Nr 173/2017
Wajta Gminy Obrzycko

z dnia 1 wrzesnia 2017r.

OGLOSZENIE NR 1/2017
O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Wéjt Gminy Obrzycko oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze w:

Urzedzie Gminy w Obrzycku

Ul. Rynek 19

64-520 Obrzycko

Wolne stanowisko urzednicze: podinspektor ds. ksiggowosci budzetowej w referacie finansowym,
praca w petnym wymiarze czasu pracy.

Wymagania niezbedne:

1))
2)

3)
4)

3)
6)

Obywatelstwo polskie,

Wyksztalcenie wyzsze lub $rednie + 3-letni staz pracy, w obu przypadkach preferowany
kierunek finanse publiczne lub pokrewne ( w tym miedzy innymi ekonomia, rachunkowosé,
podatki),

Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
Niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe,

Nieposzlakowana opinia,

Dobry stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

1Y)
2)

3)

4)

>)

Posiadanie doswiadczenia w zakresie spraw objetych stanowiskiem, na ktére prowadzony jest
nabor, badz zblizone.

Mile widziana praktyka zawodowa w administracji samorzadowej lub rzadowej na podobnym
stanowisku.

znajomosé:

a) ustawy o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2016 r. poz. 446 ze zm.),

b) ustawy o finansach publicznych (Dz.U. 22016 r. poz. 1870 ze zm.),

¢) ustawy o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (Dz.U. z 2016 r. poz. 198 ze zm.),
d) ustawy o rachunkowosci (Dz.U. 22016 r. poz. 1047 ze zm.),

e) przepisow wykonawczych do w/w ustaw.

Biegta obstuga urzadzen biurowych, w tym bardzo dobra znajomo$é programéw FKB+

i BESTIA.

Posiadanie predyspozycji osobistych warunkujgcych uzyskanie wysokich kompetencii
zawodowych tj.:

a) przestrzeganie przepisdw prawa oraz umiejetnosé stosowania odpowiednich przepisow,
b) umiejetnos¢ pracy pod presja czasu,

¢) sumiennos¢, komunikatywnos¢, tatwos¢ nawiazywania kontaktow interpersonalnych,

d) postawa etyczna i kultura osobista,

e) umiejetnos¢ pracy z dokumentami elektronicznymi,

f) umiejetnos¢ pracy w zespole.



Zakres wykonywanych zadai na stanowisku:

1)
2)

3)
4)

3)
0)

7)

8)
9)

Prowadzenie ksiegowosci budzetowe;j.

Kompletowanie, dekretowanie i sprawdzanie pod wzgledem formalno-rachunkowym
dokumentow ksiegowych.

Sporzadzanie przelewow bankowych w systemie bankowosci elektronicznej.
Sporzadzanie sprawozdan budzetowych i finansowych.

Obstuga programu BESTIA.

Opracowywanie materiatow do projektu budzetu gminy zgodnie z procedurg uchwalania
budzetu Gminy Obrzycko.

Przygotowywanie projektow uchwat i zarzadzen zwiazanych z uchwalaniem, zmiang

i realizacja budzetu.

Sporzgdzanie sprawozdan z wykonania dochodow budzetu Gminy Obrzycko.
Prowadzenie rejestru planu budzetu gminy i zmian w budzecie oraz planu finansowego dla
zadan zleconych i powierzonych.

10) Sporzadzanie deklaracji czastkowej Gminy Obrzycko w zakresie podatku VAT.
11) Prowadzenie ksiggowosci pozabilansowe]j w jednostce urzedu gminy.

Wymagane dokumenty:

.J:..L)J[\)»—a

Zyciorys (CV) i list motywacyjny.

Kwestionariusz osobowy (wzér w zalaczeniu).

Kserokopie swiadectw pracy.

Kserokopie dokumentdw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz innych potwierdzajacych
posiadanie dodatkowych kwalifikacji, uprawnien.

Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe ( w przypadku zatrudnienia), kandydat
przedklada zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego).

Oswiadczenie o petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych.

Oswiadczenie o dobrym stanie zdrowia i braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku, na ktéry prowadzony jest nabér.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
dla potrzeb niezbednych do realizacji rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia

29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz.922) oraz ustawa z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902 ze
zmianami).

Warunki pracy i placy.

b2

2

Praca w referacie finansowym, wykonywana w petlnym wymiarze czasu pracy.
Stanowisko pracy wyposazone w komputer, monitor, drukarke.

Praca przy monitorze powyzej 4 godz. dziennie. Bezpieczne warunki pracy. Budynek
pietrowy, praca na parterze budynku.

Wynagrodzenie ustalone zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 18 marca
2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz.
1786) oraz Zarzadzeniem Nr 139/2017 Wéjta Gminy Obrzycko z dnia 24.01.2017 r. w
sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy w Obrzycku ze
zZmianami).



4. Informuje, ze wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych, w rozumieniu przepisow o
rehabilitacji zawodowe] 1 spolecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych, w
Urzedzie Gminy Obrzycko w miesigcu poprzedzajacym ogloszenie nie przekroczyt 6%.

Termin i miejsce skladania ofert:

Aplikacje nalezy sktadac¢ lub przestaé w terminie do 25 wrzesnia 2017 r. w sekretariacie Urzedu
Gminy w Obrzycku ul. Rynek 19 64-520 Obrzycko, w zamknietych kopertach z dopiskiem:
»Nabor na wolne stanowiska urzednicze, podinspektor ds. ksiegowoséci budzetowej”.

Aplikacje, ktore wplyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

O terminie i miejscu postepowania kwalifikacyjnego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.




KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

aj nazwisko rodowe
b) imiona rodzicéw

c) nazwisko rodowe matki

1. Imie (imiona) i nazwisko

2. Dataimiejsce
urodzenia

3. Obywatelstwo

4. Numer ewidencyjny (PESEL)

L]

5. Numer identyfikacji podatkowej {NIP)

6. Miejsce zameldowania

(doktadny adres)
(adres do korespondencji)
(telefon) (fax) (e-mail)
T WWYKSZEATCENIB 11 veivvins et e st st e e sttt e et
- N8ZWa SZKOMY T 10K JB] UKOMRCZENIA cov.i ittt reeeee e e oo e e e et
Zawod Specjalnosc Stopien Tytut zawodowy - naukowy

8. Wyksztatcenie uzupetniajgce

{podat date ukoriczenia lub rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

Kursy

Studia podyplomowe

9. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

Okres

Nazwa | adres pracodawcy

Od

Do

Stanowisko




10.Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci i zainteresowania {np. stopien znajomosci jezykdw obeych, prawo jazdy, obsiuga
komputera)

Znajomost jezykdw obceych (staba, biegta, w mowie, w pidmie)

Prawo jazdy, obsfuga komputera, inne umiejgtnosci

11.Stan rodzinny {imiona i daty urodzenia dzieci}

1) 5) e e s e e
2] e s e s B) et st e e e e
3) e o e e e e e 7)
4) 8)

12.Powszechny chowigzek obrony

a) stosunek do powszechnego OhOWIBZKU OBIONY sttt sttt ee e
b)  stopier WoJSKOWY e, numer specjainodci WOJSKOWE] vt e e
¢} przynaleznosé ewidencying dO WKL o sttt ettt e e er e
d)  NUMET KSTGZEEZKI WOJSKOWE] weeeiirisieie et b et ee st e b at e e sa et s an e asean s es e bem e s et et ae s eerees
e) przydziat mobilizacyjny do sl zhrofnych RP e e et e et en e
13.0s0oba, ktdrg nalezy zawiadomic W razie WYPBOKU .o et seaese et et se e st e e eee e meeneseseaseresessetenees

{miejscowosd, data) (podpis osoby skiadajace] kwestionariusz)




